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«…Эй».
«М-м?»
«Можно как-то изменить эту дистанцию?»
Мы уже почти дошли до академии, когда идущая впереди Коусака-сан внезапно остановилась и обернулась.
Я тоже замерла, сохраняя положенное расстояние. Она посмотрела на меня с усталым прищуром.
«Нельзя же ближе двух метров, да?»
Я просто строго соблюдаю одно из «Шести правил помощницы» — «Не прикасаться к телу». Ничего предосудительного не делаю.
Если нарушу хоть одно правило — мгновенное увольнение. А эта работа — 90 %+ моего дохода. Потерять её = снова искать подработку. Этого любой ценой надо избежать.
Поэтому я и держу безопасную дистанцию. Даже в поезде стояла, оставив два поручня между нами.
В час пик вечером будет сложно, но лучше перестраховаться.
К тому же первый рабочий день — неясно, какое расстояние считать нормальным. Пока наблюдаю.
Я ведь ещё и телохранитель, так что два метра — вполне разумно.
«Я такого правила не устанавливала».
«Ну почти то же самое».
«Когда кто-то дышит мне в спину, я не могу расслабиться».
«Тогда я вообще исчезну».
«Ты слишком стараешься».
«Не хочу вылететь».
Мы немного поспорили, и первой сдалась она.
«…Хаа… Делай как знаешь».
Вздохнула, развернулась и пошла дальше. Я подстроилась под её шаг.
У Коусака-сан почти нет эмоций на лице. Кёка-сан как-то упоминала, и это правда. Понять, что чувствует другой человек, сложно, но с ней — вообще другой уровень. Выражение лица и голос как у идеально сделанной куклы.
Поэтому немного тревожно: что она сейчас ощущает?
«Коусака-сан».
«…Когда ты со мной говоришь, я всё равно чувствую твоё присутствие».
На этот раз не обернулась.
Злится, что ли? В любом случае, мне нужно с ней говорить.
Я крикнула ей в спину:
«Если злишься — так и скажи».
«…?»
Она снова остановилась. На лице лёгкое недоумение.
«…Ты из тех, кто подстраивается под настроение других?»
«Только с тобой».
Мне в целом плевать на чувства окружающих. Улыбаются они, злятся, любят меня или ненавидят — всё равно. Но настроение работодателя я хотя бы немного понять хочу. Причина одна.
«Есть правило "не вызывать дискомфорт". Если я случайно сделаю что-то неприятное — потом не исправишь. Лучше предупреждай сразу, пока не взорвалась».
Я плохо читаю лица. Не знаю, когда случайно наступлю на мину. Хочу заранее убирать всё, что может привести к увольнению.
Тем более у неё и слова часто загадочные — угадать настроение почти невозможно. Проще спросить напрямую.
«Какова истинная цель этого требования?»
«…Цель? Просто страховка от увольнения».
Снова странный вопрос.
Не знаю, что ответить, поэтому говорю как есть.
«Ты… интересуешься чужими чувствами и симпатией?»
«Что за вопрос».
Будто я бесчувственный робот. Обидно. У меня вполне нормальные эмоции.
А сама она тоже не похожа на человека, который копается в чужих сердцах.
От её неожиданных слов я опешила, но она оставалась серьёзной — и я невольно хихикнула.
«Нет… ну, не совсем. Чужие чувства понять всё равно нельзя, и переживать из-за невидимых вещей бессмысленно».
«Тогда твоя попытка понять моё настроение — чисто рабочая необходимость?»
«…? Да. Не потому что "не хочу, чтобы ты меня ненавидела", а чтобы соблюдать правила. Мне нужно знать только одно: ты сейчас раздражена или нет. Я же обещала — никаких личных чувств к работе».
С самого начала она задаёт вопросы, от которых хочется узнать, что у неё на уме. Если ей так легче — пожалуйста, но ощущение, будто меня допрашивают.
…Неужели внезапное собеседование номер два?
Она наконец прекратила и выдала вердикт:
«Если ты считаешь, что беспокоиться бессмысленно — веди себя со мной так же».
«…То есть не следить за твоим настроением?»
«Да».
«Но у меня работа на кону…»
«Если ты будешь вести себя естественно и ничего не выдумывать, я почти наверняка не почувствую дискомфорта».
Это её официальный ответ?
Если она сама так говорит — придётся поверить.
Действительно, обычный разговор редко кого раздражает, и я (скромно) не из тех, кто бесит просто существованием.
Если лишняя забота не нужна — буду как обычно. Хотя сомневаюсь, что ей правда всё равно.
В любом случае, одна тревога снята. Спасибо за великодушие, Коусака-сан.
«…Но потом не говори, что тебе что-то не понравилось, ладно? Если начнёшь ныть после — я буду протестовать изо всех сил».
Не хочу, как в конце отношений: «а вот тут ты меня бесила всё время».
Она же работодатель — имеет право высказывать недовольство. Пусть говорит сразу, а я постараюсь исправиться.
«Согласна. Я тоже терпеть не могу, когда потом начинают ныть. …И вообще, когда кто-то беспокоится о моём настроении — это странно».
«Эй, ты сейчас что сказала?»
Я вроде как твоя помощница, между прочим!
Полное недоверие… Она пошла дальше, не обращая внимания. Мы уже у ворот академии.
Я, не сдаваясь, крикнула ей в спину второй раз:
«Коусака-саан».
«…………»
«Ко-о-сака-са-а-ан. Злишься?»
«…Ты вообще слушала? Я же сказала не проверять».
Мы идём не рядом, а друг за другом, глядя вперёд — со стороны, наверное, похоже на двух людей, бормочущих себе под нос.
«Это не проверка, а эксперимент. Хочу узнать, где у тебя точка кипения».
«То есть ты меня специально злишь?»
«Да ладно тебе, я же не… Слышишь, голос правда недовольный стал».
«…Я не злюсь. Я в шоке».
Даже через спину слышно, как она вздыхает. Похоже, сломать её каменное лицо получится ещё очень нескоро.
